
 
 

INVITO A PRESENTARE CANDIDATURE PER INCARICHI DI DOCENZA  
PER IL PERIODO OTTOBRE 2010 – GIUGNO 2011 

 
L’Associazione CPSM svolge attività didattica per adulti non professionisti presso il Conservatorio G. Verdi di 
Milano, sulla base di una specifica Convenzione sottoscritta con il Conservatorio nel luglio 2009.  

Il presente invito ha lo scopo di selezionare docenti per incarichi di insegnamento nel periodo ottobre 
2010‐giugno 2011, relativamente a corsi di nuova istituzione o in sostituzione di docenti dimissionari. 

I corsi si svolgono a cadenza settimanale, in orario serale (dalle ore 20:00 alle ore 23:00), dalla metà di 
ottobre fino alla fine di maggio per complessive 28 lezioni. Il compenso lordo è di € 51,00= a serata.  

Possono partecipare alla selezione tutti i candidati in possesso del Diploma di Conservatorio secondo il V.O. 
oppure del Diploma accademico di I livello relativo ai seguenti insegnamenti: 

CONTRABBASSO 
CLAVICEMBALO 
PERCUSSIONI 
TROMBA 
TROMBONE 

La selezione avverrà per titoli e attraverso un colloquio mirato a valutare le capacità e l’esperienza 
dell’insegnamento agli adulti nonché l’adesione alle finalità1 e alle regole dell’Associazione CPSM.  

Criteri e punteggi per la valutazione del curriculum: 

CRITERIO  PUNTEGGIO 

esperienza di insegnamento musicale agli adulti  Da 0 a 8 punti 

voto al Diploma secondo il V. O. o Diploma accademico di I livello:   

fino a 7,50/10  1 punti 

da 7,51/10 a  9,50/10  2 punti 

oltre 9,51/10 
(i voti di diploma  in centodecimi saranno tradotti in decimi) 

3 punti 

Diploma accademico di II livello, master class, stage, corsi di specializzazione, altri 
diplomi musicali 

Da 0 a 4 punti 

attività artistica e pubblicazioni  Da 0 a 4 punti 

PUNTEGGIO MASSIMO  22 

 

                                                            
1 Lo Statuto dell’Associazione è visionabile sul sito www.cpsm.net 



A PARITA’ DI PUNTEGGIO TOTALE  COSTITUIRA’ TITOLO PREFERENZIALE IL DIPLOMA  PRESSO IL 
CONSERVATORIO DI MILANO. 

N.B.: i titoli e l’esperienza devono essere documentabili e il curriculum dovrà contenere tutti i riferimenti 
utili alla verifica dell’effettivo possesso dei titoli e dell’esperienza dichiarati. 
 

Le domande2, corredate dal curriculum vitae3 e da copia del documento di identità, 
dovranno essere inviate entro venerdì 23 luglio  2010 in formato elettronico (.doc  o 
.pdf) all’indirizzo info@cpsm.net ; l’oggetto della mail dovrà essere “Selezione per 
incarichi di docenza ‐ 2010/2011” 

 
Le domande pervenute entro la scadenza sopra indicata saranno valutate da un’apposita Commissione che, 
in prima seduta, definirà i criteri di attribuzione dei punteggi per ciascuna delle voci della precedente 
tabella “Valutazione del curriculum”. 
 
I candidati ritenuti idonei dalla Commissione di valutazione saranno convocati per il colloquio tramite 
lettera raccomandata. 
 
Per approfondimenti sull’Associazione CPSM vedi il sito www.cpsm.net. 
Per informazioni: info@cpsm.net – tel. 339‐1009954 
 

                                                            
2 Vedi schema di domanda allegata 
3 Vedi schema di curriculum vitae allegato 



ALLEGATI 
SCHEMA DI DOMANDA 

Spett. Associazione CPSM 
Via Montepulciano 1 
20124 Milano 

 
Il/la sottoscritto/a _______________________________ 
Nato/a __________________________________ il __________________ 
Residente in _________________________ (CAP, città e provincia) 
In via/corso/viale/piazza/… ______________________________ n. civico _________ 
Telefono ___________________ 
e‐mail __________________________________ 
 
chiede di partecipare alla selezione per il conferimento di incarichi di docenza nel periodo ottobre 2010‐
giugno 2011 per l’insegnamento di _______________________ (vedi elenco insegnamenti riportato nell’Invito) 
 
Allo scopo allega alla presente domanda: 

• curriculum vitae 

• copia del documento di identità 
 
Consenso ai sensi del d.lgs. n. 196/03 
I dati personali inviati saranno utilizzati da parte dell’Associazione CPSM nel pieno rispetto del d.lgs. n. 196 del 30 
giugno 2003. La raccolta dei dati avviene per la sola finalità della selezione per incarichi annuali di docenza 2010/2011. 
 I dati raccolti non verranno comunicati o diffusi a terzi. In ogni momento Lei potrà avere accesso ai suoi dati per 
chiederne la modifica o la cancellazione. 

 
Luogo e data __________________        firma _____________________________ 
 
 

 

SCHEMA DI CURRICULUM VITAE 
 

• dati anagrafici, recapito telefonico e indirizzo e‐mail 

• titolo di studio conseguito (Diploma secondo il V.O. oppure Diploma accademico di I livello) con 
indicazione dell’Istituzione presso cui è stato conseguito, della data, e della votazione riportata. 

• Diploma accademico di II livello, Master class, stage e corsi di specializzazione: indicare la 
denominazione esatta, l’anno di conseguimento,  la durata (in ore o giorni), 
l’Ente/Scuola/Università/Organizzazione che hanno rilasciato l’attestato (indicare anche indirizzo e n. di 
telefono della segreteria o della direzione didattica) 

• Esperienze di insegnamento: indicare la denominazione e l’indirizzo dell’organizzazione presso cui è 
stato svolto l’incarico di insegnamento, il periodo di svolgimento dell’incarico, il monte ore 
complessivo, i destinatari, il contenuto dell’incarico. 

• Attività artistica: indicare il tipo di attività, l’Istituzione/Organizzazione promotrice la sede di 
svolgimento, la data e la durata. Per i concorsi indicare anche il posto di merito conseguito. 

• Pubblicazioni: indicare l’autore/gli autori, il titolo, la data, l’editore 


